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nombreux aux
rendez vous !

Suite aux manifestations du 18 septembre un peuxiéme jour de gréve est prévu le 2 Octobre, pour un
budget qui repartisse mieux les efforts pour reabsorber Ia dette.

Rappel des retenues de salaire pendant la durée de la gréve (mensuel) :
e 1heure = 1/160&me o Entre 1 heure et 3 H 30 =1/50éme

« Toute la journée = 1/30éme

Info flash

Comme l'ordre du jour de la réunion du CSE du 4 septembre comportait un nombre
important de points celle-ci s’est faite sur une journée entiere.

Vous trouverez en piece jointe l'info flash, on vous en souhaite une bonne lecture.
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Actualités régionales

CSSCT Reims

La commission SSCT était sur le site de Reims le 19 septembre, nous vous remercions
de votre accueil.

Pour cette réunion seul les élus CFDT étaient présent.

Lors de notre visite vous nous avez évoquez certaines problématiques qui ont été
remontées a la direction.

Service de prélevement

e Les fauteuils de prélevement en maison du don ne répondent pas aux besoins des
donneurs ni du personnel. lls ne sont pas confortables pour les donneurs, et leur
déplacement est compliqué. De plus, la hauteur maximale des fauteuils pose un
probléme pour les infirmier(éres) de grande taille, les forgcant & adopter une
Mmauvaise posture et a effectuer les prélevements en position assise.

Réponse de la direction : Les fauteuils doivent étre amortis (achat récent 2021).
Cependant, pour la nouvelle maison du don ces fauteuils seront utilisés pour le don
du sang et des nouveaux fauteuils seront commandés pour le plasma et les
plaquettes mieux adaptés. (La commission a émis le souhait que les salariés
concernés soient consultés sur ce choix)

e Dans la zone de prélevement des plaquettes, le meuble actuel nest plus adapté
car les kits sont trop volumineux pour y étre rangés. Par conséquent, la CFDT a
suggéré de fusionner deux tiroirs en un seul, étant donné qu'il s'agit d'un meuble
sur mesure.

Réponse de la direction : si cela est réalisable, la modification sera effectuée.

e Pour la zone de collation rien ne va.. Que se soit la marche ou les rangements qui
ne sont pas adaptés, tout serait a refaire.
Réponse de la direction : La direction est consciente des problématiques mais il n'y
aura pas de gros travaux car elle préfere investir cette argent pour la futur maison du
don (prévu aux alentours de 2027/2028). Cependant, des petites améliorations
seront mises en place pour faciliter la vie du personnel.

/
N
—

Point positifs ' -
e Salle lumineuse

e Le meuble pour la zone de plasma a été imaginé et
dessiné par des infirmiers et infirmieres, ce qui le rend
parfaitement adapté a leurs besoins.
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nécessiteraient une rénovation. Elle a également noté un manque de
luminosité, ainsi que des contraintes physiques pour les salariés comme le

por

Solutions apportées

Les postes sont trés contraignant (trouble musculo squelettique) cependant
une étude ergonomique est prévu pour améliorer les conditions de travail des
salariés du service. Beaucoup d’amélioration ont déja étaient réalisés depuis
la derniere visite de la CSSCT.

ISSEMENT FRANGAIS DU SANG
GRAND EST
UPR
commission a constaté que les paillasses étaient vieillissantes et

t de charges lourdes, le bruit et la répétition des gestes.

Bouchons d'oreilles mis a disposition pour les techniciens.

Le poste de conditionnement : des nouveaux fauteuils avec accoudoirs
devrait bientét étre disponible. Ainsi que la mise a niveau des paillasses.
Mise a disposition d'une étiqueteuse automatique qui améliore le
quotidien des salariés (avant cela était fait manuellement).

Polyvalence des équipes afin d'éviter les TMS.

IHE DEL

Depuis la derniere réunion CSSCT sur Reims le laboratoire a été complétement rénové. Nous
n‘avons rien vu de particulier, le laboratoire est bien aménagé. Lors de notre passage les
automates étaient allumés et nous avons été étonnés de constater que le bruit de VISION était
atténué par rapport a d'autres sites. Cela s’explique par 'emplacement de ce dernier et les murs
sont dotés de plaques anti-bruit. Cependant des bouchons d'oreilles vont étre mis a
dispositions des techniciens pour ceux qui le souhaitent.

A noter que nous n‘avons pas pu passer en délivrance.

Préparation des collectes

Les nouveaux rolls sont appréciés. Nous avons constaté une fissure au plafond suite au travaux
du parking. Le travail en sous-sol se fait sans lumiere naturelle et le travail en collecte implique
de nombreux port charges.

Nous avons constaté que les chauffeurs n‘ont pas de téléphone et qu'ils utilisent leur téléphone
personnel. Des cloisons sont en cours d'installation pour la salle de recharge des ordinateurs afin
de sécuriser la piece. Enfin, les départs en collecte se font avec des téléphones non chargés, la
recharge ayant lieu sur le site de collecte.

En conclusion, notre visite a été trés agréable. Les travaux réalisés sont globalement bien exécutés.
La gestion des rats a Reims est sous contrdle et correctement prise en charge. De nombreuses
actions ont été entreprises. Un grand merci a vous et au responsable de site, Sofia Mikou, pour

votre chaleureux accueil.
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Retours tardifs en collecte mobile

Vos déléguées syndicaux régionaux CFDT Catherine LEGENTIL et Christine WALTER,
étaient en bilatérale avec la direction, lors de celle ci une demande a été faite d'avoir un
retour sur tout les horaires tardifs dépassant le temps planifié en collecte.

Suite a cette bilatérale, la direction a lancé une enquéte prospective, celle ci est en
cours depuis le mois d'aolt et se terminera a la fin septembre.

Les données recueillies seront analysées, et un retour sera fait lors du CSE de
novembre.

Dégradation des conditions de travail en collecte mobile

cf info flash pour plus de détails

Lors de la derniére réunion du CSE, les représentants de la CFDT ont alertés la direction
concernant la dégradation des conditions de travail en collecte mobile. Plusieurs facteurs
contribuent a cette situation :

Manque de personnel

Nombreuses démissions

Annulations de collectes

Surcharge de travail due aux collectes effectuées en sous-effectif
Retours tardifs par rapport a la planification

Manque de cohésion des équipes

Mauvaise ambiance qui perdure

Il est essentiel de prendre en compte ces éléments pour améliorer la situation.

VISITE DE M.PACOUD & REIMS

M. Fréderic Pacoud président de I'EFS était dans le
cadre de son tour de France a Reims, il a visité le labo
EFS Réactif (UPR) et s’est rendu avec notre directeur
M. Kientz ainsi que le maire de Reims M. Arnaud
Robinet a la grande collecte de I'opéra de Reims qui a
eu lieu du 11 au 13 septembre.

Voir article en piece jointes.
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Rappel de vos droits

Retraite progressive

A partir du Ter septembre 2025, une nouvelle mesure permet de bénéficier de la retraite progressive dés
60 ans, sous condition d'avoir 150 trimestres cotisés. Cette avancée, confirmée par décret, est le résultat
d'un accord entre partenaires sociaux dont la CFDT.

Points clés de la Conditions d'accés
retraire progressive

e Réduire son temps de travail « Etre salarié du secteur
(passage a temps partiel). SIS 610 S

e Toucher une partie de sa
pension de retraite en parallele

de son salaire. e Justifier dau moins 150
trimestres validés pour
la retraite.

e Avoir au moins 60 ans

e Préparer sereinement le passage
a la retraite a temps plein.

Procédure auprés de 'employeur

e L'employeur ne peut refuser la demande que pour des motifs
strictement limités.

e Enlabsence de réponse sous 2 mois, la demande est considérée
comme acceptée.
o Tout refus doit étre écrit et motivé.

Je travaille
atemps partiel.
le percois
O—, une partie de ma
retraite.
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D'INFORMATION

Réunion CSSCT

La commission SSCT sera présente sur le site de Mulhouse pour sa prochaine
réunion le 12 Décembre 2025 !

N'hésitez donc pas a nous faire parvenir dés maintenant par mail vos
problématiques.

Pour suivre nos actualités et actions, vous pouvez vous
rendre sur le site cfdt-efs.fr ou nous contacter directement.
Ensemble, nous sommes plus forts !

A trés vite,
L'équipe CFDT Grand Est

Christine WALTER et
Catherine LEGENTIL

Déléguées syndicales régionales
CFDT EFS Grand Est

christine.walter67@gmail.com
catherinelegentil@laposte.net

P.-S.: Conformément a notre accord, il n'est pas possible de répondre a vos questions
via cette messagerie professionnelle
"Toute personne ne souhaitant plus faire partie de la liste de diffusion syndicale CFDT peut, via
I'option courrier indésirable de sa boite email, bloquer I'expéditeur.”
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