
Les dates à retenir

Depuis le 1er Janvier, il n’est plus possible de se
garer sur Brest Morvan. Interrogée par vos élus
CFDT sur le sujet lors du CSE du 4 Janvier, la
direction indique qu’elle a fait des demandes à la
ville sans réel espoir, la politique en vigueur sur les
grandes villes étant plutôt au bannissement de la
voiture pour promouvoir les mobilités douces.
Affaire à suivre...

Le 14 décembre, lors du premier CSEC, les élus CFDT ont

donné le ton. Pour rappeler au nouveau président nos

revendications depuis plusieurs années face au manque de

reconnaissance et à la perte d’activité, vos élus CFDT du

CSEC ont quitté la séance pour manifester. Cette action a

porté ses fruits. Trois syndicats, dont la CFDT, ont déposé

un préavis de grève pour ce début d’année. La direction a

invité ces syndicats à la table des négociations pour la

signature d’un accord de fin de conflit. Si la direction

propose une augmentation de 10 points pour chaque salarié

à partir du 1er Mars, tous les autres points concernent des

engagements sur des négociations d’accord. Il est donc

encore trop tôt pour crier victoire, contrairement à ce que

certains ont pu faire alors que l’accord n’était même pas

signé ! Vous pouvez compter sur vos élus CFDT pour faire

pencher les négociations du côté des conditions de travail

des salariés, et pour rester vigilants sur les engagements

pris par la direction.

19 Février - 13 Avril : Période 2

1er Février : CSE

! Cette année est bissextile, il y aura

donc un 29 février !
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Le plan de développement des compétences présenté
pour 2024 par la direction est riche et équitable. Les
élus CFDT soulignent et félicitent la création et la mise
en avant des DPC (développement professionnel
continue)

vos élus CFDT ont voté favorablement

Vous pouvez retrouver la déclaration de la CFDT, lue en
CSE, joint au mail de cette communication, avec
l’ensemble des avis rendus

Dans le cadre de la consultation
sur la politique sociale et les
conditions de travail 2024, le
CSE a été informé et consulté
sur le Plan de développement
des compétences pour l’année
à venir

A savoir : En décembre, l’avenant 11 relatif

au droit syndical et la modernisation du

dialogue social a été signé. Il impact

notamment les consultations sur la politique

sociale et conditions de travail. En effet,

avant le 1er janvier 2024, la consultation se

faisait en un temps sur tous les sujets.

Désormais, les membres du CSE seront

consultés sur chaque sujet tout au long de

l’année sur un planning établi. Cela permet

de travailler et donner des avis sur chaque

sujet de manière séparé

Avant le CSE de Janvier, vos élus CFDT ont eu le déplaisir d’apprendre,

alertés par des salariés du prélèvement, que la maison du don de Rennes

était en phase de test sur une réorganisation avec changement d’horaire,

sans aucune information/consultation au CSE, sous prétexte de “test”.

Consciente du souci, la direction nous a promis une information, un retour

d’expérience et une consultation lors d’un CSE près le test. Puisqu’une

réorganisation comme celle-ci nécessite des échanges,

nous aimerions connaitre votre ressenti vis à vis de ce

qui a pu vous être présenté. Pour ça, n’hésitez pas à

utiliser votre formulaire de contact.

https://forms.gle/vmfzDxPriGtar5H89



Délégués Syndicaux Régionaux CFDT

N’HÉSITEZ PAS À
SOLLICITER VOS
ÉLUS SUR SITE

Toute personne ne souhaitant plus faire partie de la liste de diffusion syndicale CFDT
peut, via l’option courrier indésirable de sa boîte e-mail, bloquer l’expéditeur

Vous avez le droit à des congés

supplémentaires lors

d’évènements familiaux

Il vous faut fournir un justificatif

à la DRH. Ces congés ne

peuvent en aucun cas être

refusés, ni reportés
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la CFDT c’est :

Un compte sur X

Un compte Facebok

Un site internet

cfdt-efs.fr

Des Questions ?

Contactez nous !


